
 

 
READER’S DIGEST ASSOCIATION ANUNCIA QUE CASI EL 80 POR 

CIENTO DE SUS PRESTAMISTAS GARANTIZADOS ACEPTAN 
RESPALDAR EL PLAN DE REESTRUCTURACIÓN DE DEUDA POR 

CAPITAL 

PLEASANTVILLE, N.Y., 20 de agosto de 2009 – The Reader's Digest Association, Inc. (RDA) 

ha anunciado hoy que casi el 80 por ciento de sus prestamistas garantizados sénior han 

aceptado un acuerdo de principio para un plan de reestructuración para disminuir 

considerablemente la carga de su deuda y fortalecer económicamente a la compañía para el 

futuro.  Como se anunció el 17 de agosto de 2009, el acuerdo de reestructuración establece 

que los prestamistas garantizados sénior de la compañía intercambiarán una parte 

importante de los USD 1.600 millones de deuda garantizada sénior de la compañía por 

capital y disminuirán la deuda total de la compañía en un 75%, desde aproximadamente 

USD 2.200 millones a USD 550 millones.  

Como se anunció el 17 de agosto, la compañía optó por no hacer el pago adeudado de 

intereses de USD 27 millones generados sobre el 9 por ciento del valor nominal de los bonos 

subordinados a pagar en 2017 y prefirió usar el período de gracia de 30 días para seguir las 

conversaciones con su grupo prestamista y otros accionistas sobre los términos de la 

documentación final y obtener respaldo adicional para la transacción consensual para 

disminuir la deuda.  Desde entonces, los prestamistas garantizados sénior que representan 

casi al 80 por ciento del valor en dólares de la deuda bancaria pendiente y casi al 70 por 

ciento en número de instituciones de inversión han aceptado los términos del acuerdo. 

Puede encontrar más información sobre la compañía en: www.rda.com.  Más detalles sobre 

los instrumentos de deuda de la compañía están disponibles en su informe anual en el 

Impreso 10-K para el año que finalizó el 30 de junio de 2008, presentado ante la Comisión 

de Bolsa y Valores (Securities and Exchange Commission, SEC). 

Acerca de The Reader’s Digest Association, Inc. 

RDA es una compañía global de marketing y medios multimarca que educa, entretiene y 

conecta a personas en todo el mundo.  La compañía se encarga de crear comunidades 

multiplataforma basadas en contenidos de marca.  Con oficinas en 44 países, RDA 

comercializa libros, revistas y artículos educativos, de música y vídeo llegando a una base de 
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130 millones de clientes en 78 países.   RDA publica 94 revistas, entre ellas 50 ediciones de 

Reader’s Digest, la revista de mayor circulación en el mundo, opera 65 sitios web de marca 

que generan 22 millones de visitantes exclusivos por mes, y vende aproximadamente 40 

millones de libros, artículos de música y vídeo en todo el mundo cada año.  Sus oficinas 

centrales a nivel mundial están en Pleasantville, N.Y. 

 

Proyecciones futuras 

Este comunicado de prensa contiene proyecciones futuras dentro del significado de la Ley 

de Reforma de Litigios sobre Valores Privados de 1995 y de las leyes de valores federales, 

incluyendo declaraciones sobre resultados, planes y estrategias financieras anticipadas y 

liquidez.  Aunque la Compañía cree que las expectativas reflejadas en dichas proyecciones 

futuras se basan en suposiciones razonables, no puede asegurar que cumplirá con sus 

expectativas.  Las proyecciones futuras están sujeta a ciertos riesgos, tendencias e 

incertidumbres que pudieran hacer que los resultados reales difirieran materialmente de 

los resultados anticipados, incluyendo, entre otros: el posible impacto adverso de cualquier 

presentación de bancarrota amparada por el capítulo 11 sobre los negocios, situación 

financiera o resultados de operaciones de la Compañía, incluyendo la capacidad de la 

Compañía de mantener contratos, comercializar crédito y otras relaciones con clientes y 

vendedores que son críticas para sus negocios y las acciones y decisiones de los acreedores 

de la Compañía y otros terceros con intereses en los procedimientos del capítulo 11; la 

capacidad de la Compañía de obtener respaldo adicional de sus prestamistas garantizados y 

titulares de pagarés para su plan de reestructuración propuesto; condiciones económicas 

generales en los mercados en los que opera la Compañía, incluyendo cambios en las tasas de 

interés o tasas de cambio de divisas, la situación financiera de los clientes y proveedores de 

la Compañía, cambios en la demanda de nuestros productos de las valoraciones actuales de 

la Compañía; la pérdida de negocios con respecto a, o la falta de éxito comercial de, nuestros 

productos; la capacidad de la Compañía de lograr reducciones de costos; los costos, fechas y 

éxito de las acciones de reestructuración; riesgos asociados con los negocios en países 

extranjeros; condiciones competitivas que impactan a los clientes y proveedores de la 

Compañía; el costo y la disponibilidad de materia prima; el resultado de procedimientos 

legales o reguladores de los cuales la Compañía forma o pudiera formar parte; cambios 

imprevistos en el flujo de caja; cargos por deterioro adicionales impuestos por desarrollos 

adversos de la industria o el mercado; y otros riesgos descritos de vez en cuando en las 
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presentaciones de la Compañía ante la Comisión de Bolsa y Valores.  Muchos de estos 

factores están fuera de la capacidad de control o predicción de la Compañía.  Los resultados 

operativos futuros se basarán en distintos factores, incluyendo la demanda real del cliente 

por los productos de la Compañía y el éxito de la Compañía en la implementación de sus 

estrategias operativas.  Las proyecciones futuras en este comunicado de prensa fueron 

hechas a la fecha del presente documento, y la Compañía no asume ninguna obligación de 

actualizar, corregir, completar o aclarar ninguna de ellas para reflejar eventos futuros, 

información nueva o circunstancias que ocurran después de la fecha aquí indicada.  Para las 

proyecciones futuras en este comunicado de prensa, la compañía apela a la protección legal 

para proyecciones futuras contenida en la Ley de Reforma de Litigios sobre Valores 

Privados de 1995. 
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